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Al Associacio Educativa Itaca

2025: BALANC D'UN ANY DE
TRANSFORMACIO

Comencar a redactar aquestes linies per presentar la memoria
del 2025 és adonar-me que el viatge per 'hemeroteca de l'any
que hem deixat enrere ha estat, probablement, un dels més
intensos dels 19 anys que porto formant part d’'Itaca.

Ha estat un any complex, exigent i ple de reptes. Pero també ha
estat un any d’aprenentatges, de creixement i de transformacio.
Mirar enrere amb perspectiva ens permet reconeixer les
dificultats que hem afrontat, pero també la capacitat col-lectiva
que hem tingut per adaptar-nos, avancgar i continuar generant
oportunitats al barri de Collblanc - La Torrassa.

El setembre va marcar un punt d’inflexio. L'inici del curs va
arribar acompanyat d’'un equip renovat, amb energia, il-lusio i
ganes de continuar construint conjuntament. Va ser també el
moment en que vaig assumir la Direccio de I'entitat, un repte
que encaro amb una gran responsabilitat, pero també amb la
tranquil-litat de saber que compto amb un equip compromes,
professional i profundament alineat amb la mirada i el proposit
d'Itaca.

Aquest 2025 ens ha situat davant dun context social
especialment preocupant. L'increment dels discursos d'odi i
discriminacio, aixi com I'agreujament de la crisi de I'habitatge, son
dues realitats que impacten directament en la vida de moltes de
les families, infants i joves amb qui treballem.




Davant d’aquesta realitat, hem continuat apostant per una
intervencid compromesa, capa¢ d’anar més enlla dels
objectius especifics dels projectes i incorporar una mirada
integral sobre les situacions que viuen les persones. Perque
no podem entendre els processos educatius, socials o
comunitaris deslligats de les condicions de vida de qui els
protagonitza.

La situaci6 habitacional és, avui, una de les principals
preocupacions. L'augment dels desnonaments, la
infravivenda, la inseguretat residencial i les dificultats d’accés
a un habitatge digne generen un impacte profund en la salut,
el benestar emocional, 'economia familiar i les oportunitats
de desenvolupament de moltes persones. Aquesta realitat ens
ha obligat a incorporar aquesta perspectiva de manera
transversal en tots els nostres projectes i intervencions.

Alhora, hem continuat treballant per promoure una societat
més inclusiva i cohesionada. En aquest sentit, ha estat
especialment significatiu poder acollir a L'Hospitalet les
jornades del Think Tank de la Red de Jovenes e Inclusion, una
trobada estatal que enguany ha estat centrada en la reflexio i
'acci6 davant dels discursos d’odi i la discriminacio.

Si alguna cosa ens deixa aquest any és la constatacio de la
forca de les persones que participen dels diferents
projectes de I'entitat. De la capacitat de, lluita i resiliéncia
de les families, infants i joves que acompanyem cada dia. La
seva confianca és, sens dubte, una de les nostres principals
responsabilitats i també el motor que ens empenta a seguir
la travessia.
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Vull acabar aquestes linies expressant el meu profund
agraiment a totes les persones que fan possible Itaca. A
lequip huma de lentitat, per la seva professionalitat,
compromis i qualitat humana és un honor caminar al vostre
costat.

[ també;" al  voluntariat: a lac Junta - Directiva, a les
administracions, entitats, xarxes i persones col-laboradores
que comparteixen cami amb nosaltres; i a totes aquelles
persones que continuen creient que la transformaci6 social
és possible.

El 2025 ens ha posat a prova en aigiies turbulentes, pero
també ens ha recordat que la fortalesa no es construeix en la
calma. Encarem el futur amb més experiéncia, més
conviccié i amb una tripulacié i un vaixell més forts que
mai.

Lidia Gonzalez Moreno
Directora General de I'’Associacio Educativa Itaca



Associacio Educativa Itaca

QUI SOM?

L'Associacié6 Educativa Itaca és una entitat sense anim de lucre
situada al barri de Collblanc - la Torrassa, a I'Hospitalet de
Llobregat. Des del 1977, treballem per oferir oportunitats educatives i
socials a infants, joves i families, amb un equip format per
professionals i voluntariat.

Acompanyem més de 1.000 participants setmanals, des de la gestacio
fins als 30 anys, a través de projectes socioeducatius, de lleure,
inserci6 laboral i acci6 comunitaria. Treballem els 12 mesos de l'any
amb el compromis ferm de lluitar contra les desigualtats socials.

MISSIO

L’Entitat desenvolupa projectes socioeducatius al servei de la
comunitat, amb la finalitat de generar igualtat doportunitats i
acompanyar processos de desenvolupament personal per empoderar
a infants, joves i families, amb especial sensibilitat per aquells/es que
es troben en situacio de vulnerabilitat.

VISIO

Aspirem a la garantia de drets i la igualtat d’'oportunitats de tots els
membres de la comunitat, amb especial atenci6 per la infancia i la
joventut del barri i la nostra ciutat. Volem generar canvis contra la
injusticia social i volem la eradicaci6 de la pobresa i de I'exclusio en
totes les seves formes, posicionant en l'agenda politica i social la
situacié de la infancia. Volem i treballem amb la nostra comunitat,
perque els infants, joves i les seves families siguin els veritables
protagonistes.
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VALORS

COMPROMIS
SOCIAL

La nostra militancia
recau sobre la nostra
comunitat entenent-la
com a nucli de la nostra
intervencio, per aixo ens
impliquem en aquesta,
per aconseguir major
justicia social a partir de
la seva transformacio.

INCIDENCIA
SOCIAL

IGUALTAT
D'OPORTUNITATS

Garantir i dotar de
recursos als infants, joves
i les seves families,
empoderant-Ixs, per
evitar cronificar
processos i trencar
cercles d’exclusio social.

Donar veu a infants,
joves i les seves families,
generant espais de
participacio i
mobilitzant i implicant a
la comunitat en els
processos
d'empoderament.

PROXIMITAT

Entenem la proximitat
com un acompanyament
als processos
socioeducatius dels
nostres infants, joves i
les seves families, tot
generant un clima de
confianca i d'escolta
activa.



ELS NOSTRES
PROJECTES

AMAM

L'arribada d'una criatura transforma
completament la vida d'una dona. Quan
aquest procés es viu amb soledat,
fragilitat emocional o manca de xarxa,
I'acompanyament esdevé  essencial.
AMAM neix precisament per a aixo: per
oferir un espai proper, segur i
professional on transitar I'embaras, el
postpart i la crianca primerenca des del
vincle, I'escolta i la comunitat.

IMPACTE 2025

5 £ F f
79 80 59 18

Mares Nascuts/des Germans/es Acompanyants

7 9 f)gﬁiilciiepsants 2 2 5 Participants

DESTACATS 2025

+ Obertura de CREAMAM
Nou espai comunitari obert per a maternitats.

+ Consolidaci6 del grup de mares joves
En coordinacié amb Inserjove i Espai Familiar.

+ Recursos per a la maternitat i la criancga
Creaci6 d'una pagina web de recursos
especifica de maternitat i crianca.

+ Estudi d'avaluaci6 del programa AMAM
Publicacio de l'informe final elaborat per la
Fundacio6 Pere Tarrés — Universitat Ramon Llull.



@

72.1% 13,9% Y 16
participacio de les mares participants a la
continuada en participants prova pilot de
l'itinerari tenen entre CREAMAM
d’embaras i 14 i 23 anys.

postpart

AMAM no només acompanya processos individuals; també
crea xarxa. Una de les seves principals fortaleses és oferir
un espai on compartir vivencies, construir identitat com a
mare i generar vincles de suport mutu. Aquesta dimensio
comunitaria conviu amb wuna mirada preventiva i
especialitzada sobre la salut mental materna i el vincle
maternofilial, aspectes centrals del projecte. Entre les seves
linies d’actuacié destaquen l'acompanyament a la transicio
cap a la maternitat des de la gestacio fins al postpart, la
promocio de la salut mental materna i la creacio d’espais de
pertinenca, suport i relacio.

Més enlla de les xifres, AMAM representa un espai de
sosteniment en una etapa especialment sensible. Aixi ho
expressa una de les participants, que descriu el projecte com
“la meva llar” i destaca el suport rebut durant I'embaras i el
postpart, aixi com l'enfortiment de la seva confiangca com a
mare. Aquest testimoni resumeix bé el sentit del projecte:
acompanyar perque cap maternitat hagi de viure’s en
soledat.
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“Amam ha estat com casa meva, la meva familia; van ser-hi
quan més ho necessitava, em van ajudar en tot el procés del
meu embaras 1 del postpart, ja que com a mare primerenca
no sabia absolutament res.”

Raquel P., mare d’Eithan
Participants dAMAM




ELS NOSTRES
PROJECTES

ESPAI
FAMILIAR

Des duna mirada s preventiva i
respectuosa, I'Espai Familiar acompanya
les necessitats emaocionals, socials i
educatives de les families, reforcant els
vincles afectius i promovent la cohesio
comunitaria.

IMPACTE 2025

' I G
202 50 91 117

Mares Pares Nenes Nens

2 O ggﬁiitif;ants 4 6 O Participants

DESTACATS 2025

+ Espai Familiar, espai comunitari de
referéncia
Augment de la participacio i enfortiment de les
xarxes de suport entre families.

+ Vinculacio6 entre projectes AMAM i Espai
Familiar
17 families han continuat el seu itinerari
d’acompanyament dins l'entitat.

+ Enfortiment del treball en xarxa
Coordinaci6 continuada amb serveis socials,
salut, educacio i recursos comunitaris del
territori.



LINIES D’ACTUACIO

+ Espais de trobada i relaci6 familiar

+ Acompanyament a la crianca

+ Enfortiment dels vincles afectius

+ Treball en xarxa i deteccio6 precog

El projecte es complementa amb el treball en xarxa amb
recursos del territori. La col-laboracié amb el CDIAP Baula
Creix reforca la deteccido precoc i 'acompanyament a les
families, mentre que les activitats mensuals a les
biblioteques Tecla Sala i Josep Janés promouen la
participacio familiar, la crianca positiva i el foment de la
lectura des de la primera infancia.

L’Espai Familiar aposta per un model d’acompanyament
integral i preventiu centrat en les necessitats de les
criatures i les seves families. El projecte combina espais
grupals i acompanyaments individualitzats, promovent una
mirada respectuosa cap a la primera infancia i reforcant el
paper de les families com a protagonistes del seu propi
procés de crianca.

L'espai esta pensat amb intencionalitat pedagogica,
incorporant materials sensorials i propostes de joc lliure
adaptades a I'etapa 0-3, afavorint 'autonomia, la descoberta
i la construcci6 de vincles afectius.
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“Per a mi ha estat molt gratificant participar a UEspai
Familiar. M’'ajuden en moltes coses i sempre hi son.
Malleugen el cor quan no sé que fer o com actuar i sempre
tenen paciencia.”

Ingrid P., mare de Ruth
Participants d’Espai Familiar




ELS NOSTRES
PROJECTES

INFANCIA

El projecte dlInfancia promou espais
educatius, inclusius i de lleure per a
infants i families del territori, afavorint 1a
igualtat d'oportunitats, la participacio
comunitaria i el benestar emocional.
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IMPACTE 2025

¥ ¥ 23
498 537 716

Nenes Nens Families participants

1751 Participants

DESTACATS 2025

+ Incorporem la figura de vetllador/a per
reforcar 'acompanyament individualitzat i
inclusiu.

+ Enfortiment del treball en xarxa amb
escoles i entitats del territori.

+ Enfortiment de la participacio familiar
mitjancant espais de trobada.

+ Desenvolupament d’activitats educatives,
culturals i esportives al llarg de tot I'any.
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794 Coordinacio 9 80

Participants amb 7 escoles Participants
Casal Diari del territori Casal d’estiu
LINIES D’ACTUACIO

+ Promocié de la inclusié social i la igualtat
d’oportunitats per a tots els infants.

+ Impuls de la participaci6 activa de les families
en el procés educatiu

+ Promocio d’habits saludables, I'activitat fisica i
el joc com a eines educatives.

+ Prevencio de situacions de risc i promocio6 del
bon tracte a la infancia.

El projecte d’'Infancia ha tingut un impacte significatiu en
la participacio i el benestar dels infants i les seves families,
garantint espais segurs, inclusius i educatius durant tot
I'any. La incorporacio de figures de suport educatiu i la
consolidacio del treball en xarxa han permes millorar
I'acompanyament individualitzat i reforcar la vinculacio
comunitaria.
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“Des del primer dia l'experiéncia va ser molt positiva. Els
nostres fills han trobat un espai on relacionar-se, sentir-se
acompanyats i gaudir amb altres infants del barri. Com a
familia, ens dona tranquil-litat saber que es troben en un
espai seqgur on reben atencio, educacio i suport.”

Renata S.
Familia participant de Casal Diari




SADI

El_projecte SADI ha continuat donant
resposta a les necessitats dels infants,
adolescents i les seves families
mitjancant una intervencio
socioeducativa integral. Al llarg de l'any
s'ha reforcat el treball individualitzat, el
suport a les competéncies parentals i la
coordinacié amb els agents del territori,
afavorint processos de millora personal,
familiar i comunitaria. La intervenci6 ha
contribuit a prevenir situacions de risc i
a promoure la participacié dels infants
en entorns educatius i comunitaris
normalitzats.

IMPACTE 2025

o3 7’( s
Iy 42 3

families ateses

Nenes Nens

60

Places al Districte 11

DESTACATS 2025

+ Consolidacio del treball en xarxa amb Serveis
Socials i centres educatius.

+ Reforg de 'acompanyament individualitzat als
infants.

+ Millora de la participaci6 i implicacié de les
families.

+ Promoci6 de la participacio dels infants en
recursos comunitaris.

+ Impuls de la detecci6 precoc de situacions de
risc.



ESPLAI GRUP ITACA-ELS VENTS

IMPACTE 2025

i 170 86 84

Participants nois noies

LEsplai Grup Itaca-Els Vents s’ha consolidat un any més
com un espai educatiu i de referéncia per als infants, joves
i families de Collblanc-La Torrassa. Durant el 2025 s'han
desenvolupat activitats de lleure educatiu que han fomentat
la convivencia, la participacio i el desenvolupament personal,
garantint alhora que els infants en situacié de vulnerabilitat
poguessin participar en colonies i campaments gracies al
sistema de beques. El projecte continua promovent la
igualtat d'oportunitats, el sentiment de pertinenca i la
transformacio social a través de I'educacio en el temps lliure.

.S S
48 50

‘i Participants 5
Participants Colonies de ; 1

Colonies d’estiu Setmana Santa qunp voluntari




ELS NOSTRES
PROJECTES

MON JOVE

Durant el 2025, M6n Jove ha continuat
oferint  espais = socioeducatius = de
referencia per a adolescents i joves del
territori, promovent _la participacio
activa, 'acompanyament emocional i la
continuitat educativa.

Mitjancant  programes  dorientacio,
mentoria, refor¢ educatiu i aprenentatge
comunitari, s’ha treballat per prevenir
I'abandonament escolar prematur i
generar oportunitats formatives i vitals.

IMPACTE 2025

F3 41
122 161

Dones Homes
2 83 Participants
DESTACATS 2025

+ Impuls de la lluita contra '’Abandonament
Escolar Prematur

+ Consolidaci6 del treball en xarxa amb
centres educatius, serveis i entitats

+ Creacio d’espais segurs i vincles de
confianca

+ Enfortiment dels espais educatius i de
benestar emocional

+ Garantia d’'oportunitats educatives i
alimentaries



Inserjove

Amb més de 250 hores d'intervencié grupal i 100 hores
d’atenci6 individualitzada, els i les joves construeixen el
seu itinerari formatiu i laboral gracies a
lacompanyament professional i el suport del grup.
Aquest 2025 s’han gestionat 40 beques d'estudi amb el
suport de Nou Cims.

31 20 H©

;‘% b
- dones homes d'ees(::fisis
Casal Jove

Aquest 2025 al Casal Jove hem impulsat l'autogestio del
grup de 3r i 4t dESO amb campanyes economiques
propies, fomentant la seva autonomia, responsabilitat i
participaci6 activa, tot desenvolupant competencies de
planificacio, treball en equip i collaboracié comunitaria.

37 62

dones homes

0Pe
can
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Itaca m’ha aportat molts moments a recordar. Gracies al
Casal Jove m’he relacionat amb més persones, he fet
amistats i he conegut espais i activitats que m’han encantat.
Els monitors mhan acompanyat i ajudat molt, i els estic
molt agrait per tot el que han significat per a mi dins

d’Itaca. Rida.
Jove participant Casal Jove
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MENTORA I F4iE¢

El 2025 mantenim el compromis amb la lluita
contra I'Abandonament Escolar Prematur (AEP)
gracies a la collaboraci6 de la Fundacié Bofill.
Aquest segon any consolidem el programa amb
voluntariat vinculat al projecte, oferint suport i
acompanyament personalitzat a nous joves.
Mitjancant vincles de confianca i orientacio
socioeducativa, es reforca la motivacio i Ila
continuitat educativa dels participants.

dels joves participants han
decidit continuar estudiant el
curs 25/26 després d'un procés

80(y d’acompanyament i orientacio
O socioeducativa

Y, A H LINIES D’ACTUACIO

r

+ Acompanyament i mentoria socioeducativa

Per a mi, la mentoria ha tingut un sentit i un proposit, ja que he
pres contacte amb una realitat social diferent de la meva. M'he
sentit util contribuint al futur del meu mentorat.

Ha suposat un aprenentatge bidireccional. M'ha aportat mirades + Desenvolupament de competéncies personals
diferents 1 un recordatori de la meva adolescéencia.

+ Orientaci6 académica i professional

2 i socials
Roman R..

Voluntari del Programa Mentora
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P Sty FUNDACION

Dinem Junts ' PROBITAS

51 joves han disposat d'un espai segur de migdia on, a
més de garantir un apat saludable al dia, han pogut
crear vincles positius, adquirir habits saludables i
sentir-se acompanyats per figures adultes de
referencia.

18 33

dones homes

APS

77 joves del barri han participat en accions de servei
comunitari a lentitat, collaborant en activitats
educatives, comunitaries i de suport a infants. FEl
projecte ha fomentat la participacid6 activa, el
compromis social i la vinculacié amb la comunitat.

(=]
0O
7 7 Institut collaborador
. . INS Eugeni d'Ors
Participants
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El menjar m'agrada molt i és molt saludable. M'ajuda a
socialitzar, he conegut noves amistats que m'aporten molt.
Els monitors m'agraden molt i m’ho passo molt bé fent les

activitats, 1 em sento molt feli¢c quan hi soc.

Andrea E.
Jove participant del Dinem JuNTS


https://docs.google.com/document/d/1IUCab_9sGJaqWfI3JjlfRJBZYFpbIWrzdLY1yl1SZf8/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1IUCab_9sGJaqWfI3JjlfRJBZYFpbIWrzdLY1yl1SZf8/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1IUCab_9sGJaqWfI3JjlfRJBZYFpbIWrzdLY1yl1SZf8/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1IUCab_9sGJaqWfI3JjlfRJBZYFpbIWrzdLY1yl1SZf8/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1IUCab_9sGJaqWfI3JjlfRJBZYFpbIWrzdLY1yl1SZf8/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1IUCab_9sGJaqWfI3JjlfRJBZYFpbIWrzdLY1yl1SZf8/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1IUCab_9sGJaqWfI3JjlfRJBZYFpbIWrzdLY1yl1SZf8/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1IUCab_9sGJaqWfI3JjlfRJBZYFpbIWrzdLY1yl1SZf8/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1IUCab_9sGJaqWfI3JjlfRJBZYFpbIWrzdLY1yl1SZf8/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1IUCab_9sGJaqWfI3JjlfRJBZYFpbIWrzdLY1yl1SZf8/edit?tab=t.0

ELS NOSTRES = IMPACTE 2025
PROJECTES - o

L] o
L] Ld

PROCES ~ '"' e

COMUNITARI BE 1348 552
INTERCULTURAL : Dones Homes

DE COLLBLANC- [ |

LA TORRASSA 3 19 () () Participants

El Procés Comunitari Intercultural de S i )
Collblanc-la Torrassa és un espai de s SRR DESTACATS 2025

treball compartit entre ciutadania, B Tk '

professionalsy entitats i administracions AEIL S S + Presentacio publica del Diagnostic Comunitari
que impulsa accions comunitaries per g o T
millorar la qualitat de vida del territori.

+ Creaci6 de 4 grups de treball comunitaris:
sobre soledat no volguda, acollida, crianca 0-3

Durant el 2025 s'ha consolidat el treball FEE R L A 4 i convivencia.

en salut, educacio, comunicacio i i ) + Consolidacié del Welcome Pack en 6 idiomes.
programacié comunitaria, promovent § 3
espais de participacio, suport mutu i XY + Xarxa activa de 59 entitats i serveis participant

treball en xarxa que reforcen la cohesio (el TN en els espais de comunicacié comunitaria.
social, la convivencia i la inclusi6 al barri. ! ‘.' + Impuls d'accions comunitiries amb més de
' ’ 700 persones beneficiaries directes.
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Salut Comunitaria Educacio Comunitaria

Les propostes de salut S w L'ambit d'educacié comunitaria
S \,6‘ e‘Com

comunitaria promouen el é “,,,'\i\') e reforca les xarxes de suport a les

benestar emocional, les xarxes de ® families, promou la coordinaci6

suport i els habits saludables,
especialment entre dones, joves i
persones en situacio de

socioeducativa i genera espais de

o 2 ol L participacié comunitaria.

"Collblanc-la Torrassa®

vulnerabilitat social. P : \ Impacte
Impacte Comunicacié Comunitaria * 12 AMPAs i AFAs participants
* 41 dones participants a La comunicacié comunitaria 7 LD ST
Activitat Fisica facilita I'accés a la informacio, socioeducatives ampliades
« 26 participants a Instants de reforca el sentiment de * 84 casos treballats en xarxa
Vida pertinencga i apropa els recursos * 24 serveis i centres
« 15 joves participants a The del territori a la ciutadania. participants -
Bridge e 725 persones beneficiaries
. Impacte
* 65 persones amplien les
seves xarxes de suport e Creaci0 del canal de YouTube.
e 59 entitats al grup de
WhatsApp professional
e 137 participants al canal
ciutada
* Welcome Pack disponible en
6 idiomes

e Producci6 de 9 -capsules
audiovisual




ELS NOSTRES IMPACTE 2025
PROJECTES

2.7
ESPAIS 2t
OBERTS 8609 24173

Dones Homes

Els Espais Oberts converteixen els patis

32782 Participants
escolars en espais segurs de joc,

convivencia i participacio fora de I'horari DESTACATS 2025

lectiu. El projecte ofereix a infants i
adolescents un entorn educatiu gratuit
on compartir el temps lliure, crear
vincles i desenvolupar-se a través del joc ,
i les activitats comunitaries. + Desenvolupament de nous protocols
d'intervencio que milloren la resposta davant
situacions complexes i reforcen la

coordinacio dels equips.
Ajuntament de LU'Hospitalet
+

Diversificacio de les activitats educatives
Id.’Hols%itaIet amb tallers artistics, tornejos esportius, jocs

Llobregat . . .
Ceoreeat cooperatius, espais de conversa i

celebracions comunitaries.

+ Enfortiment del treball en xarxa amb escoles,
biblioteques, serveis municipals, mediacio i
entitats del territori.




Participants per espais 5764
P P P Escola Pompeu Fabra
Carrer de Rosell, 34

5308

CEIP Santiago Ramon y Cajal
Carrer de I'Albereda, 2

5515

6672 Escola Pau Casals
Instit,ut‘,o Escuela Carrer Almeria, 1
Puig i Gairalt

Av. Josep Molins, 11

4692
Escola Sant Josep - El Pi

Carrer Almeria, 1,

4831

Escola La Marina
Rambla de la Marina, 408

Els Espais Oberts no només ofereixen activitats de lleure; construeixen
comunitat i generen oportunitats educatives a l'espai pablic. Mitjancant el joc,
l'activitat fisica, les propostes artistiques i els espais de conversa, el projecte
afavoreix el desenvolupament personal dels infants i adolescents, promovent
relacions saludables, la convivéncia i el respecte mutu.

La intervenci6 educativa va més enlla de la dinamitzacié d'activitats. Les
professionals acompanyen els processos de participacio, medien en la resolucio
de conflictes, impulsen la corresponsabilitat en 1'Gs dels espais i treballen
conjuntament amb escoles, biblioteques, serveis socials i altres agents del
territori per donar resposta a les necessitats detectades.

Memoria | 2025 ¥4

VA

=10
IE

6

centres educatius de
L'Hospitalet de
Llobregat

K

14 - 16

Franja amb més
participacio

%)

&

El projecte ha comptat
amb un equip de 25
professionals  distribuits
estrategicament per
garantir atencio i
dinamitzacio educativa a
cada espai.”


https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x12a4997a41f36365:0x5354986b09fe431c?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x12a4997a41f36365:0x5354986b09fe431c?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x12a4997a41f36365:0x5354986b09fe431c?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x12a4997a41f36365:0x5354986b09fe431c?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x12a4997a41f36365:0x5354986b09fe431c?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x12a4997a41f36365:0x5354986b09fe431c?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x12a4997a41f36365:0x5354986b09fe431c?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x12a4997a41f36365:0x5354986b09fe431c?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x12a4997a41f36365:0x5354986b09fe431c?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
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iR,
+1000

Families ateses

PROJECTES

CaixaProinfancia

I OFICINA DE DRETS

DESTACATS 2025

CaixaProinfancia i Oficina de Drets
continuen garantint l'accés a
oportunitats educatives, socials i
basiques per a centenars de families del
territori.

Més de 1000 families han rebut suport,
orientacio o accés a recursos durant el 2025

73% de les families amb beca CaixaProinfancia
reben un seguiment individualitzat durant el
curs.

99% dels infants i joves amb beca
CaixaProinfancia promocionen de curs
escolar.

100% de satisfaccio de les families participants
en les accions impulsades pel servei.




Families ateses

Tallers de violéncies 5 2 ’

8

Casal d'estiu
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Families participants al
mercat d’'intercanvi

SN ®
106 5

Families receptores
del Banc d’Aliments
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MOMENTS DESTACATS DEL 2025

Visita Reial a Itaca

En el marc del Tour del Talent
2025, l'Associaci6 Educativa
Itaca rep la visita de Felipe VI,
acompanyat de diverses
autoritats institucionals. Una
visita que posa en valor la
trajectoria de l'entitat i la tasca
socioeducativa desenvolupada al
territori.

DISCURSOS 8a Edicio del Think Tank

QUE EXCLUYEN,
ACCIONES , .
QUE TRANSFORMAN  ['Hospitalet de Llobregat es
23 - 24 Octubre de 2025 .
ST converteix en la seu de la 8a
Edici6 del Think Tank de Jovenes
e Inclusion, amb Itaca com a
T A entitat amfitriona. Durant dues
HOSPTAET  jornades, professionals i joves
d'arreu de I'Estat comparteixen
. reflexions 1 estratégies per

- combatre els discursos d’'odi.
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Nou conveni amb iFP

Signem un nou conveni de
collaboracio amb iFP- Innovaci6

" en Formacioé Professional per

impulsar la formaci6 practica de
I'alumnat del Cicle Formatiu de
Grau Superior en Integracio
Social als nostres projectes Un
acord que reforca la
collaboraci6 entre el mon

| educatiu i el tercer sector.

Premi a la Responsabilitat
Social

L'Associacio Educativa Itaca és
guardonada amb el Premi a la
Responsabilitat Social en el marc
dels XVIII Premis Foment del
Treball. Un reconeixement que
posa en valor el nostre
compromis amb les persones, la
inclusi6 i la transformacio
comunitaria.



2Ai8 Associacié Educativa Itaca

LEQUIP que fa possible Itaca

-

f = ¥ O

Un equip multidisciplinari de professionals i persones voluntaries
compromeses amb la transformacio social. Treballem cada dia amb
il'lusio, rigor i valors per oferir una atencio integral a infants, joves i
families.

Junta directiva Equip directiu
President: Felipe Campos Direcci6 General:  Lidia Gonzalez
Vicepresident: Santiago Pérez
Secretaria: Lidia Gonzalez : .
Subdireccio: Queralt Boadella

Tresorera: Veronica Lopez
Vocal: Mohamed El Amrani - '
Vocal: Lara Masip Direccio de projectes Laia Macias

) pedagogics:
Vocal: Jennifer Montero

Vocal: Pedro Munoz

[ ’.".‘ [ ]
0'e'®
fag»®

99

Treballadors i treballadores

39

Persones en practiques
Persones voluntaries

Homes
22.2%

Dones
77.8%

S’han invertit 2.996,38€
en formacio, que s’han
traduit en un total de 246
hores formatives.



Equip transversal

Responsable de qualitat,
administracio i persones

Responsable de
Comunicacio

Secretaria i
Administracio

Psicoleg

Equip SADI

Alexandra Jerez
Anna Figueras
Cristina Perez

Emily Moral
Nadia Prieto
Paula Gonzalez

Carmen Ruiz

Valeria Macias

Oscar Garcia

Pere Munoz

Coordinacio de
Procés Comunitari
Intercultural

Haydee Canillac
Nuria Martinez

Técnica de PCI

Vivian Munoz

Equip d'Intervenci6 Infancia

Ainoa Medina
Angela Forero
Aritz Sifiol
Berta Coca
Berta Martin

Danna Ayluardo
Erika Calderon

Estrella De La Cruz
Ingrid Borico
Karhem Gomez
Marta Lanzarote
Mary Pinto

Noelia Buendia
Oscar Lopez

Caps d’Area
Cap d’area perinatal:

Cap d’area Petita
Infancia:

Cap de CaixaProlnfancia

i Oficina de Drets:

Cap d'area de Lleure i
Accio Social de Joventut:

Coordinacio
Espais Oberts

Katerin Zamudio
Adria Cabanillas

Técnica de Mon
Jove

Sandra Romero

Pablo Vicente
Patricia Pardo
Raquel Quinionero
Raul Diaz

Rocio Sanchez
Sofia Alvarez
Yeray Gonzales

Anabel Giraldez

Silvia Sobrino

Aida
Domingo

Nereida
Jaramillo

Memoria | 2025 4l

Referents Treballadora
Familiars social de I'Espai
Tarik Marso Familiar
Lucia Gonzalez Eva Lirola
Marta Moreno
Educadora
Técnica Infantil de 'Espai
dAMAM Familiar

Carelis Lopez Julia Cabeza

53,9%

Llocs de treball a jornada completa

+50

Professionals incorporats
durant el Casal d’estiu

Vi,

+25

Eroqusionals incorporats als
spais Oberts






Els comptes clars

Ingressos: 2.017.862,51€

39.29%

Entitats Privades

40.89%

Ajuntament de L'Hospitalet

9,19%

Altres ingressos de l'entitat

10.26%

Generalitat de Catalunya

0,37%

Diputaci6 de Barcelona

51,53% 48,47%
Financament @ Finangament
Public Privat
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Despeses: 1.891.478,06€

19,1%

Espais oberts

30,1%
Infancia i Familia
6,1%

Comunitat

20,7%

Estructura

14%

Casal d'estiu

10,9%

Joventut

Comptes auditats per
Auria Consultors



Membres de:

Comissio de festes del barri de
Collblanc-La Torrassa

Consell de Ciutat de L'Hospitalet de
Llobregat

Consell de Districte Il ciutat de
L'Hospitalet de Llobregat

Espai de Ciutadania de la ciutat de
L'Hospitalet de Llobregat
#LalnfanciaEnElCentro - Moviment
d'Educo

Taula Sectorial d'Emergéncia
Climatica de I'Ajuntament de
L'Hospitalet de Llobregat

Taula Sectorial Joventut Ajuntament
de L'Hospitalet de Llobregat
Xacs-MCECC-FPT

Jévenes e Inclusién Social

Red Oikia




LES NOSTRES ALIANCES

i

Financament

Diputacié

AT Generalitat
Barcelona

Y de Catalunya

®

Public
&= The - .
@ oy 9 Fundaci TaCa
GENERALI Net CaixaProinfancia
Flnanqament = “™s FUNDACION
Privat ,er(Q TR :' \
A T PROBITAS A €0UCO

o)

Collblanc - La Torrassa

Adecco

%7, RUGBY CLUB
A L'HOSPITALET

Collaboradors

B FUNDACIO  # g™ Fundacic 11

B BOFILL \_./ Ramon Marti i Bonet =
] Visio per a tothom

Educacié per canviar-ho tot

Biblioteques
de L'Hospitalet

M SAGRADA

Fons d'Accié Social

Club de Barcelona Pedralbes
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@ Ajuntament de L'Hospitalet

BARLICE DE L

EA

Obra Social

Fundacién "la Caixa”

FAMILIA

Obra de la Visitacié

FUNDACIO |
PERE TARRES de Nostra Senyora
Rotary Club d’Escacs
Jake Club

Biblioteca Josep Janés
Biblioteca Tecla Sala



GRACIES PER FER POSSIBLE UN 2025
MILITANT CADA DIA EN LESPERANCA

El 2025 ha estat un d'aquells anys que no s'obliden facilment. Ha
estat un any intens, exigent i emocionant a parts iguals. Un any
de decisions importants, de moments historics i, sobretot, de
reafirmar una cosa que a Itaca sabem des de fa molt de temps:
que l'esperanca no és un discurs, sind una practica quotidiana.

Perque aqui I'esperanca té nom i cognoms.

Té el nom d'un infant que entra per primera vegada a una
activitat amb por i acaba trobant un espai segur. Té el nom d'una
jove que torna a creure en ella mateixa després d'haver-se sentit
invisible durant massa temps. Té el rostre de families senceres
que, enmig de moltes dificultats, continuen aixecant-se cada mati
amb una dignitat admirable.

[ també té el nom d'un barri.

Collblanc-la Torrassa no és només el lloc on va néixer Itaca. Es
part de la nostra identitat més profunda. Els seus carrers, la seva
diversitat, la seva energia, les seves contradiccions i la seva
capacitat infinita de resistir i reinventar-se formen part de la
nostra manera d'entendre el mon.

Per aix0, quan parlem de transformacio social, no parlem de
teories abstractes. Parlem de vincles. De presencia. D'escolta.
D'acompanyament. De permanencia.



El 2025 ens ha deixat moments que ja formen part de la
historia de la nostra entitat.

La visita de Sa Majestat el Rei, el passat 3 de febrer, va ser,
sens dubte, un d'ells. Més enlla de la rellevancia institucional
d'aquella jornada, el que va ser realment important va ser
poder mostrar, des de l'autenticitat i la senzillesa, la feina que
tantes persones fa anys que construeixen des del compromis
silenciés. Va ser un reconeixement a una manera de fer
basada en la proximitat, la confianca i la conviccié que tots
els infants i joves mereixen oportunitats reals.

També vam viure espais profundament necessaris, com el
Think Tank de la Federacion Jovenes e Inclusion, sota el
lema “Contra los discursos de odio”. En un moment historic
en que el soroll, la polaritzacio i la deshumanitzacié semblen
guanyar massa espai, compartir reflexi6 i accié col-lectiva
amb entitats compromeses va ser una manera de recordar
que no podem normalitzar la indiferencia. Educar també
significa protegir la convivencia, defensar la dignitat i
ensenyar a mirar l'altre sense por.

I, enmig de tot plegat, hem continuat trobant esperanga en
espais aparentment petits, pero immensos pel seu significat.
Com la Setmana de la Solidaritat de I'Escola Sant Jaume de la
FEP, on un any meés vam poder comprovar que, quan
sembrem consciencia, empatia i compromis entre els més
joves, el futur troba camins per ser millor.

Personalment, el 2025 també ha estat un any de gran
responsabilitat.
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Assumir la Presidéncia Executiva d'Itaca, juntament amb
una nova governanca preparada per afrontar els reptes
presents i futurs, representa probablement un dels
compromisos més importants de la meva vida. L'assumeixo
amb humilitat, pero també amb una conviccié profunda: Itaca
ha de continuar creixent sense perdre mai la seva anima.

Perque les organitzacions poden créixer en estructura, en
projectes o en impacte, pero el més important €s no oblidar
mai per a que existeixen.

I nosaltres existim per acompanyar vides. Per obrir portes.
Per sostenir somnis quan tot sembla esfondrar-se.

Per demostrar que el codi postal no pot decidir el desti de
cap infant.

Res del que hem aconseguit aquest any hauria estat possible
sense les persones que fan Itaca cada dia. Professionals,
voluntariat, Junta Directiva, administracions, escoles, entitats
colllaboradores, families i joves que converteixen aquesta
casa compartida en un lloc extraordinari.

Gracies per no renunciar-hi. Gracies per militar cada dia en
'esperanca.

Perque encara queda molt per fer. I és precisament per aixo
que val tant la pena continuar caminant junts.

Felipe Campos i Rubio
President Executiu



associlacic
educativa

Llobregat
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	2025: BALANÇ D'UN ANY DE TRANSFORMACIÓ
	Començar a redactar aquestes línies per presentar la memòria del 2025 és adonar-me que el viatge per l’hemeroteca de l’any que hem deixat enrere ha estat, probablement, un dels més intensos dels 19 anys que porto formant part d’Itaca.
	Ha estat un any complex, exigent i ple de reptes. Però també ha estat un any d’aprenentatges, de creixement i de transformació. Mirar enrere amb perspectiva ens permet reconèixer les dificultats que hem afrontat, però també la capacitat col·lectiva que hem tingut per adaptar-nos, avançar i continuar generant oportunitats al barri de Collblanc - La Torrassa.
	El setembre va marcar un punt d’inflexió. L’inici del curs va arribar acompanyat d’un equip renovat, amb energia, il·lusió i ganes de continuar construint conjuntament. Va ser també el moment en què vaig assumir la Direcció de l’entitat, un repte que encaro amb una gran responsabilitat, però també amb la tranquil·litat de saber que compto amb un equip compromès, professional i profundament alineat amb la mirada i el propòsit d’Itaca.
	Aquest 2025 ens ha situat davant d’un context social especialment preocupant. L’increment dels discursos d’odi i discriminació, així com l’agreujament de la crisi de l’habitatge, són dues realitats que impacten directament en la vida de moltes de les famílies, infants i joves amb qui treballem.
	Davant d’aquesta realitat, hem continuat apostant per una intervenció compromesa, capaç d’anar més enllà dels objectius específics dels projectes i incorporar una mirada integral sobre les situacions que viuen les persones. Perquè no podem entendre els processos educatius, socials o comunitaris deslligats de les condicions de vida de qui els protagonitza.
	La situació habitacional és, avui, una de les principals preocupacions. L’augment dels desnonaments, la infravivenda, la inseguretat residencial i les dificultats d’accés a un habitatge digne generen un impacte profund en la salut, el benestar emocional, l’economia familiar i les oportunitats de desenvolupament de moltes persones. Aquesta realitat ens ha obligat a incorporar aquesta perspectiva de manera transversal en tots els nostres projectes i intervencions.
	Alhora, hem continuat treballant per promoure una societat més inclusiva i cohesionada. En aquest sentit, ha estat especialment significatiu poder acollir a L’Hospitalet les jornades del Think Tank de la Red de Jóvenes e Inclusión, una trobada estatal que enguany ha estat centrada en la reflexió i l’acció davant dels discursos d’odi i la discriminació.

	Si alguna cosa ens deixa aquest any és la constatació de la força de les persones que participen dels diferents projectes de l’entitat. De la capacitat de, lluita i resiliència de les famílies, infants i joves que acompanyem cada dia. La seva confiança és, sens dubte, una de les nostres principals responsabilitats i també el motor que ens empenta a seguir la travessia.
	Vull acabar aquestes línies expressant el meu profund agraïment a totes les persones que fan possible Itaca. A l’equip humà de l’entitat, per la seva professionalitat, compromís i qualitat humana és un honor caminar al vostre costat.
	I també; al voluntariat, a la Junta Directiva, a les administracions, entitats, xarxes i persones col·laboradores que comparteixen camí amb nosaltres; i a totes aquelles persones que continuen creient que la transformació social és possible.
	El 2025 ens ha posat a prova en aigües turbulentes, però també ens ha recordat que la fortalesa no es construeix en la calma. Encarem el futur amb més experiència, més convicció i amb una tripulació i un vaixell més forts que mai.

	Lídia González Moreno
	Directora General de l’Associació Educativa Itaca
	QUI SOM?
	L’Associació Educativa Itaca és una entitat sense ànim de lucre situada al barri de Collblanc - la Torrassa, a l’Hospitalet de Llobregat. Des del 1977, treballem per oferir oportunitats educatives i socials a infants, joves i famílies, amb un equip format per professionals i voluntariat.
	Acompanyem més de 1.000 participants setmanals, des de la gestació fins als 30 anys, a través de projectes socioeducatius, de lleure, inserció laboral i acció comunitària. Treballem els 12 mesos de l’any amb el compromís ferm de lluitar contra les desigualtats socials.
	MISSIÓ
	L’Entitat desenvolupa projectes socioeducatius al servei de la comunitat, amb la finalitat de generar igualtat d’oportunitats i acompanyar processos de desenvolupament personal per empoderar a infants, joves i famílies, amb especial sensibilitat per aquells/es que es troben en situació de vulnerabilitat.

	VISIÓ
	Aspirem a la garantia de drets i la igualtat d’oportunitats de tots els membres de la comunitat, amb especial atenció per la infància i la joventut del barri i la nostra ciutat. Volem generar canvis contra la injustícia social i volem la eradicació de la pobresa i de l'exclusió en totes les seves formes, posicionant en l’agenda política i social la situació de la infància. Volem i treballem amb la nostra comunitat, perquè els infants, joves i les seves families siguin els veritables protagonistes.


	VALORS
	COMPROMÍS SOCIAL
	INCIDÈNCIA
	SOCIAL
	IGUALTAT D'OPORTUNITATS
	PROXIMITAT
	ELS NOSTRES PROJECTES


	AMAM
	IMPACTE 2025
	Mares
	Nascuts/des
	Germans/es
	Acompanyants
	Famílies participants

	225
	Participants
	DESTACATS 2025
	Obertura de CREAMAM
	Consolidació del grup de mares joves
	Recursos per a la maternitat i la criança
	Estudi d'avaluació del programa AMAM



	72,7%
	participació continuada en l’itinerari d’embaràs i postpart

	13,9%
	de les mares participants tenen entre 14 i 23 anys.
	participants a la prova pilot de CREAMAM
	AMAM no només acompanya processos individuals; també crea xarxa. Una de les seves principals fortaleses és oferir un espai on compartir vivències, construir identitat com a mare i generar vincles de suport mutu. Aquesta dimensió comunitària conviu amb una mirada preventiva i especialitzada sobre la salut mental materna i el vincle maternofilial, aspectes centrals del projecte. Entre les seves línies d’actuació destaquen l’acompanyament a la transició cap a la maternitat des de la gestació fins al postpart, la promoció de la salut mental materna i la creació d’espais de pertinença, suport i relació.
	Més enllà de les xifres, AMAM representa un espai de sosteniment en una etapa especialment sensible. Així ho expressa una de les participants, que descriu el projecte com “la meva llar” i destaca el suport rebut durant l’embaràs i el postpart, així com l’enfortiment de la seva confiança com a mare. Aquest testimoni resumeix bé el sentit del projecte: acompanyar perquè cap maternitat hagi de viure’s en soledat.
	“Amam ha estat com casa meva, la meva família; van ser-hi quan més ho necessitava, em van ajudar en tot el procés del meu embaràs i del postpart, ja que com a mare primerenca no sabia absolutament res.”
	Raquel P., mare d’Eithan
	ELS NOSTRES PROJECTES



	ESPAI
	FAMILIAR
	IMPACTE 2025
	202
	117
	207
	Famílies participants


	460
	Participants
	DESTACATS 2025



	LÍNIES D’ACTUACIÓ
	Espais de trobada i relació familiar
	Acompanyament a la criança
	Enfortiment dels vincles afectius
	Treball en xarxa i detecció precoç
	El projecte es complementa amb el treball en xarxa amb recursos del territori. La col·laboració amb el CDIAP Baula Creix reforça la detecció precoç i l’acompanyament a les famílies, mentre que les activitats mensuals a les biblioteques Tecla Sala i Josep Janés promouen la participació familiar, la criança positiva i el foment de la lectura des de la primera infància.
	L’Espai Familiar aposta per un model d’acompanyament integral i preventiu centrat en les necessitats de les criatures i les seves famílies. El projecte combina espais grupals i acompanyaments individualitzats, promovent una mirada respectuosa cap a la primera infància i reforçant el paper de les famílies com a protagonistes del seu propi procés de criança.
	L’espai està pensat amb intencionalitat pedagògica, incorporant materials sensorials i propostes de joc lliure adaptades a l’etapa 0-3, afavorint l’autonomia, la descoberta i la construcció de vincles afectius.
	“Per a mi ha estat molt gratificant participar a l’Espai Familiar. M’ajuden en moltes coses i sempre hi són. M’alleugen el cor quan no sé què fer o com actuar i sempre tenen paciència.”
	Ingrid P., mare de Ruth
	ELS NOSTRES PROJECTES



	INFÀNCIA
	IMPACTE 2025
	498
	Nenes

	537
	Nens

	716
	Famílies participants

	1751
	Participants
	DESTACATS 2025
	Incorporem la figura de vetllador/a per reforçar l’acompanyament individualitzat i inclusiu.
	Enfortiment del treball en xarxa amb escoles i entitats del territori.
	Enfortiment de la participació familiar mitjançant espais de trobada.
	Desenvolupament d’activitats educatives, culturals i esportives al llarg de tot l’any.




	794
	Participants
	Casal Diari
	Coordinació amb 7 escoles del territori


	980
	Participants
	Casal d’estiu
	LÍNIES D’ACTUACIÓ
	Promoció de la inclusió social i la igualtat d’oportunitats per a tots els infants.
	Impuls de la participació activa de les famílies en el procés educatiu
	Promoció d’hàbits saludables, l’activitat física i el joc com a eines educatives.
	Prevenció de situacions de risc i promoció del bon tracte a la infància.
	El projecte d’Infància ha tingut un impacte significatiu en la participació i el benestar dels infants i les seves famílies, garantint espais segurs, inclusius i educatius durant tot l’any. La incorporació de figures de suport educatiu i la consolidació del treball en xarxa han permès millorar l’acompanyament individualitzat i reforçar la vinculació comunitària.
	“Des del primer dia l’experiència va ser molt positiva. Els nostres fills han trobat un espai on relacionar-se, sentir-se acompanyats i gaudir amb altres infants del barri. Com a família, ens dona tranquil·litat saber que es troben en un espai segur on reben atenció, educació i suport.”
	Renata S.




	SADI
	IMPACTE 2025
	famílies ateses
	Nenes
	Nens

	Places al Districte II

	DESTACATS 2025
	Consolidació del treball en xarxa amb Serveis Socials i centres educatius.
	Reforç de l'acompanyament individualitzat als infants.
	Millora de la participació i implicació de les famílies.
	Promoció de la participació dels infants en recursos comunitaris.
	Impuls de la detecció precoç de situacions de risc.

	ESPLAI GRUP ITACA-ELS VENTS
	IMPACTE 2025

	170
	Participants
	nois
	noies
	L'Esplai Grup Itaca-Els Vents s'ha consolidat un any més com un espai educatiu i de referència per als infants, joves i famílies de Collblanc-La Torrassa. Durant el 2025 s'han desenvolupat activitats de lleure educatiu que han fomentat la convivència, la participació i el desenvolupament personal, garantint alhora que els infants en situació de vulnerabilitat poguessin participar en colònies i campaments gràcies al sistema de beques. El projecte continua promovent la igualtat d'oportunitats, el sentiment de pertinença i la transformació social a través de l'educació en el temps lliure.
	Participants
	Colònies d’estiu
	Participants Colònies de Setmana Santa
	Equip voluntari
	ELS NOSTRES PROJECTES


	MÓN JOVE
	IMPACTE 2025
	122
	Dones

	161
	Homes

	283
	Participants
	DESTACATS 2025
	Impuls de la lluita contra l’Abandonament Escolar Prematur
	Consolidació del treball en xarxa amb centres educatius, serveis i entitats
	Creació d’espais segurs i vincles de confiança
	Enfortiment dels espais educatius i de benestar emocional
	Garantia d’oportunitats educatives i alimentàries



	Inserjove
	Amb més de 250 hores d’intervenció grupal i 100 hores d’atenció individualitzada, els i les joves construeixen el seu itinerari formatiu i laboral gràcies a l’acompanyament professional i el suport del grup. Aquest 2025 s’han gestionat 40 beques d’estudi amb el suport de Nou Cims.
	beques d'estudis
	dones
	homes

	Casal Jove
	Aquest 2025 al Casal Jove hem impulsat l’autogestió del grup de 3r i 4t d'ESO amb campanyes econòmiques pròpies, fomentant la seva autonomia, responsabilitat i participació activa, tot desenvolupant competències de planificació, treball en equip i col·laboració comunitària.
	dones
	homes
	Itaca m’ha aportat molts moments a recordar. Gràcies al Casal Jove m’he relacionat amb més persones, he fet amistats i he conegut espais i activitats que m’han encantat. Els monitors m’han acompanyat i ajudat molt, i els estic molt agraït per tot el que han significat per a mi dins d’Itaca.
	Rida .
	Per a mi, la mentoria ha tingut un sentit i un propòsit, ja que he pres contacte amb una realitat social diferent de la meva. M’he sentit útil contribuint al futur del meu mentorat.
	Ha suposat un aprenentatge bidireccional. M’ha aportat mirades diferents i un recordatori de la meva adolescència.
	Román R..




	MENTORA
	El 2025 mantenim el compromís amb la lluita contra l’Abandonament Escolar Prematur (AEP) gràcies a la col·laboració de la Fundació Bofill. Aquest segon any consolidem el programa amb voluntariat vinculat al projecte, oferint suport i acompanyament personalitzat a nous joves. Mitjançant vincles de confiança i orientació socioeducativa, es reforça la motivació i la continuïtat educativa dels participants.


	80%
	dels joves participants han decidit continuar estudiant el curs 25/26 després d’un procés d’acompanyament i orientació socioeducativa
	LÍNIES D’ACTUACIÓ
	Acompanyament i mentoria socioeducativa
	Orientació acadèmica i professional
	Desenvolupament de competències personals i socials

	Dinem Junts
	51 joves han disposat d’un espai segur de migdia on, a més de garantir un àpat saludable al dia, han pogut crear vincles positius, adquirir hàbits saludables i sentir-se acompanyats per figures adultes de referència.
	dones
	homes


	APS
	77 joves del barri han participat en accions de servei comunitari a l’entitat, col·laborant en activitats educatives, comunitàries i de suport a infants. El projecte ha fomentat la participació activa, el compromís social i la vinculació amb la comunitat.
	Institut col·laborador
	INS Eugeni d’Ors
	Participants
	El menjar m’agrada molt i és molt saludable. M’ajuda a socialitzar, he conegut noves amistats que m’aporten molt. Els monitors m’agraden molt i m’ho passo molt bé fent les activitats, i em sento molt feliç quan hi soc.
	Andrea E.

	ELS NOSTRES PROJECTES

	PROCÉS COMUNITARI INTERCULTURAL DE COLLBLANC-LA TORRASSA
	IMPACTE 2025

	1348
	552
	Dones
	Homes


	1900
	Participants
	DESTACATS 2025
	Presentació pública del Diagnòstic Comunitari
	Creació de 4 grups de treball comunitaris:  sobre soledat no volguda, acollida, criança 0-3 i convivència.
	Consolidació del Welcome Pack en 6 idiomes.
	Impuls d'accions comunitàries amb més de 700 persones beneficiàries directes.
	Xarxa activa de 59 entitats i serveis participant en els espais de comunicació comunitària.


	Salut Comunitària
	Les propostes de salut comunitària promouen el benestar emocional, les xarxes de suport i els hàbits saludables, especialment entre dones, joves i persones en situació de vulnerabilitat social.
	Impacte
	41 dones participants a Activitat Física
	26 participants a Instants de Vida
	15 joves participants a The Bridge
	65 persones amplien les seves xarxes de suport


	Comunicació Comunitària
	La comunicació comunitària facilita l'accés a la informació, reforça el sentiment de pertinença i apropa els recursos del territori a la ciutadania.
	Impacte
	Creació del canal de YouTube.
	59 entitats al grup de WhatsApp professional
	137 participants al canal ciutadà
	Welcome Pack disponible en 6 idiomes
	Producció de 9 càpsules audiovisual


	Educació Comunitària
	L'àmbit d'educació comunitària reforça les xarxes de suport a les famílies, promou la coordinació socioeducativa i genera espais de participació comunitària.
	Impacte
	12 AMPAs i AFAs participants
	16 comissions socioeducatives ampliades
	84 casos treballats en xarxa
	24 serveis i centres participants
	725 persones beneficiàries
	ELS NOSTRES PROJECTES



	ESPAIS OBERTS
	IMPACTE 2025
	8609
	Dones

	24173
	Homes

	32782
	Participants
	DESTACATS 2025
	Enfortiment del treball en xarxa amb escoles, biblioteques, serveis municipals, mediació i entitats del territori.
	Desenvolupament de nous protocols d'intervenció que milloren la resposta davant situacions complexes i reforcen la coordinació dels equips.
	Diversificació de les activitats educatives amb tallers artístics, tornejos esportius, jocs cooperatius, espais de conversa i celebracions comunitàries.


	5764
	Participants per espais
	Escola Pompeu Fabra


	5308
	CEIP Santiago Ramón y Cajal

	6672
	Instituto Escuela Puig i Gairalt

	4692
	Escola Sant Josep - El Pi

	5515
	Escola Pau Casals

	4831
	Escola La Marina
	Els Espais Oberts no només ofereixen activitats de lleure; construeixen comunitat i generen oportunitats educatives a l'espai públic. Mitjançant el joc, l'activitat física, les propostes artístiques i els espais de conversa, el projecte afavoreix el desenvolupament personal dels infants i adolescents, promovent relacions saludables, la convivència i el respecte mutu.
	La intervenció educativa va més enllà de la dinamització d'activitats. Les professionals acompanyen els processos de participació, medien en la resolució de conflictes, impulsen la corresponsabilitat en l'ús dels espais i treballen conjuntament amb escoles, biblioteques, serveis socials i altres agents del territori per donar resposta a les necessitats detectades.
	centres educatius de L'Hospitalet de Llobregat


	14 - 16
	Franja amb més participació
	El projecte ha comptat amb un equip de 25 professionals distribuïts estratègicament per garantir l’atenció i dinamització educativa a cada espai."
	ELS NOSTRES PROJECTES
	I OFICINA DE DRETS
	IMPACTE 2025


	+1000
	Families ateses
	DESTACATS 2025
	Més de 1000 famílies han rebut suport, orientació o accés a recursos durant el 2025
	73% de les famílies amb beca CaixaProinfància reben un seguiment individualitzat durant el curs.
	99% dels infants i joves amb beca CaixaProinfància promocionen de curs escolar.
	100% de satisfacció de les famílies participants en les accions impulsades pel servei.



	CaixaProinfancia
	Famílies ateses

	699
	Acompanyament Psicològic
	Participació d’infants en el programa CaixaProinfància per àrees d’intervenció
	Casal diari
	Espai Familiar
	Casal d’estiu
	Colònies
	832
	Tallers
	Casal d’hivern


	Oficina de Drets
	Nombre de targetes moneder Caprabo concedides durant el 2025
	122
	Famílies participants al mercat d’intercanvi

	450
	Regals aconseguits per a la campanya de Nadal

	106
	Famílies receptores del Banc d’Aliments


	MOMENTS DESTACATS DEL 2025
	Visita Reial a Itaca
	En el marc del Tour del Talent 2025, l'Associació Educativa Itaca rep la visita de Felipe VI, acompanyat de diverses autoritats institucionals. Una visita que posa en valor la trajectòria de l'entitat i la tasca socioeducativa desenvolupada al territori.

	Nou conveni amb iFP
	Signem un nou conveni de col·laboració amb iFP– Innovació en Formació Professional per impulsar la formació pràctica de l'alumnat del Cicle Formatiu de Grau Superior en Integració Social als nostres projectes Un acord que reforça la col·laboració entre el món educatiu i el tercer sector.

	8a Edició del Think Tank
	L'Hospitalet de Llobregat es converteix en la seu de la 8a Edició del Think Tank de Jóvenes e Inclusión, amb Itaca com a entitat amfitriona. Durant dues jornades, professionals i joves d'arreu de l'Estat comparteixen reflexions i estratègies per combatre els discursos d’odi.

	Premi a la Responsabilitat Social
	L'Associació Educativa Itaca és guardonada amb el Premi a la Responsabilitat Social en el marc dels XVIII Premis Foment del Treball. Un reconeixement que posa en valor el nostre compromís amb les persones, la inclusió i la transformació comunitària.


	L'EQUIP que fa possible Itaca
	Un equip multidisciplinari de professionals i persones voluntàries compromeses amb la transformació social. Treballem cada dia amb il·lusió, rigor i valors per oferir una atenció integral a infants, joves i famílies.
	Junta directiva
	President:
	Vicepresident:
	Secretària:
	Tresorera:
	Vocal:
	Vocal:
	Vocal:
	Vocal:
	Felipe Campos
	Santiago Pérez
	Lídia González
	Verònica López
	Mohamed El Amrani
	Lara Masip
	Jennifer Montero
	Pedro Muñoz

	Equip directiu
	Direcció General:
	Lídia González
	Subdirecció:
	Queralt Boadella
	Direcció de projectes pedagògics:
	Laia Macias
	Treballadors i treballadores
	Persones en pràctiques
	Persones voluntàries
	S’han invertit 2.996,38€ en formació, que s’han traduït en un total de 246 hores formatives.

	Equip transversal
	Caps d’Àrea
	Referents Familiars
	Tarik Marso
	Técnica d’AMAM


	Treballadora social de l’Espai Familiar
	Educadora Infantil de l’Espai Familiar

	Equip SADI
	Anna Figueras

	Coordinació de Procés Comunitari Intercultural
	Técnica de PCI
	Coordinació Espais Oberts
	Técnica de Món Jove

	Equip d’Intervenció Infància


	53,9%
	Llocs de treball a jornada completa
	+50
	Professionals incorporats durant el Casal d’estiu

	+25
	professionals incorporats als Espais Oberts
	Memòria | 2025



	Els comptes clars
	Ingressos: 2.017.862,51 €
	Despeses: 1.891.478,06€
	19,1%
	39.29%
	40.89%
	10,9%
	30,1%
	6,1%
	20,7%
	14%
	9,19%
	10.26%
	0,37%


	51,53%
	Finançament
	Públic

	48,47%
	Finançament
	Privat
	Comptes auditats per
	Àuria Consultors


	Membres de:
	Jóvenes e Inclusión Social
	Red Oikia

	LES NOSTRES ALIANCES
	Finançament
	Públic
	Finançament
	Privat
	Obra de la Visitació de Nostra Senyora

	Col·laboradors
	Club d’Escacs Jake Club


	GRÀCIES PER FER POSSIBLE UN 2025 MILITANT CADA DIA EN L’ESPERANÇA
	El 2025 ens ha deixat moments que ja formen part de la història de la nostra entitat.
	La visita de Sa Majestat el Rei, el passat 3 de febrer, va ser, sens dubte, un d'ells. Més enllà de la rellevància institucional d'aquella jornada, el que va ser realment important va ser poder mostrar, des de l'autenticitat i la senzillesa, la feina que tantes persones fa anys que construeixen des del compromís silenciós. Va ser un reconeixement a una manera de fer basada en la proximitat, la confiança i la convicció que tots els infants i joves mereixen oportunitats reals.
	També vam viure espais profundament necessaris, com el Think Tank de la Federación Jóvenes e Inclusión, sota el lema “Contra los discursos de odio”. En un moment històric en què el soroll, la polarització i la deshumanització semblen guanyar massa espai, compartir reflexió i acció col·lectiva amb entitats compromeses va ser una manera de recordar que no podem normalitzar la indiferència. Educar també significa protegir la convivència, defensar la dignitat i ensenyar a mirar l'altre sense por.
	I, enmig de tot plegat, hem continuat trobant esperança en espais aparentment petits, però immensos pel seu significat. Com la Setmana de la Solidaritat de l'Escola Sant Jaume de la FEP, on un any més vam poder comprovar que, quan sembrem consciència, empatia i compromís entre els més joves, el futur troba camins per ser millor.
	Personalment, el 2025 també ha estat un any de gran responsabilitat.
	Assumir la Presidència Executiva d'Itaca, juntament amb una nova governança preparada per afrontar els reptes presents i futurs, representa probablement un dels compromisos més importants de la meva vida. L'assumeixo amb humilitat, però també amb una convicció profunda: Itaca ha de continuar creixent sense perdre mai la seva ànima.
	Perquè les organitzacions poden créixer en estructura, en projectes o en impacte, però el més important és no oblidar mai per a què existeixen.
	I nosaltres existim per acompanyar vides. Per obrir portes. Per sostenir somnis quan tot sembla esfondrar-se.
	Per demostrar que el codi postal no pot decidir el destí de cap infant.
	Res del que hem aconseguit aquest any hauria estat possible sense les persones que fan Itaca cada dia. Professionals, voluntariat, Junta Directiva, administracions, escoles, entitats col·laboradores, famílies i joves que converteixen aquesta casa compartida en un lloc extraordinari.
	Gràcies per no renunciar-hi. Gràcies per militar cada dia en l'esperança.
	Perquè encara queda molt per fer. I és precisament per això que val tant la pena continuar caminant junts.

	Felipe Campos i Rubio
	President Executiu
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	653 682 522
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